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iMejora el clima laboral en tu empresa con
Vission Firm!

A medida que nos acercamos al cierre de este afo, es
crucial reflexionar sobre el estado de nuestro equipo y la OFICINAS VISSION FIRM
organizacion en general. Realizar una evaluacién del clima
laboral no solo nos permitird conocer como se sienten

nuestros colaboradores, sino que también es fundamental ra:::e\k,)izi;;tnféom
para ajustar y completar la planificacion para el 2025.

éPor qué es importante evaluar el clima laboral? Cd. de México.

Icamara@vissionfirm.com
Identificacion de Fortalezas y Areas de Mejora:
Comprender la percepcién de los empleados nos ayudara
areconocer lo que estamos haciendo bieny lo que necesita
atencion.

Guadalajara, Jal.
mcamposllera@vissionfirm.com

Aumento de la Productividad: Un ambiente laboral Ledn, Gto.
positivo fomenta la motivacion y el compromiso, lo que se gpriego@vissionfirm.com
traduce en un mejor rendimiento.

Celaya, Gto.
rgomez@ vissionfirm.com

Fomento de la Comunicacién: La evaluacion del clima
laboral promueve el didlogo abierto, lo que fortalece las
relaciones interpersonales y la cohesidn del equipo.

Querétaro, Qro.

Alineacion con los Objetivos Organizacionales: Conocer el . D
rleowssmnflrm.com

estado actual del clima laboral nos permitird ajustar
nuestras estrategias para cumplir con los objetivos de
2025. Veracruz, Ver.

fcruz@vissionfirm.com
Bienestar del Empleado: Un buen clima laboral impacta

directamente en la satisfaccion y el bienestar de los
colaboradores, lo que reduce la rotacién y mejora el
ambiente general.

Contacto:

contactofiscal@vissionfirm.com
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Desde Vission Firm GDL, estamos comprometidos a apoyar a las organizaciones en este
proceso esencial. Ofrecemos herramientas y metodologias para evaluar y mejorar el clima
laboral, garantizando un analisis detallado y estrategias de intervencion efectivas.

¢Qué ofrecemos?

Encuestas Personalizadas: Adaptadas a las necesidades especificas de su organizacion.
Analisis de Resultados: Informes detallados que facilitan la comprensidn del clima laboral.
Talleres de Mejora Continua: Sesiones para fortalecer la cultura organizacional y el trabajo
en equipo.

La evaluacién del clima laboral es una inversién que reditia en el éxito y la sostenibilidad de
la organizacidn. No esperemos a que finalice el afo para conocer el pulso de nuestro equipo.
Tomemos accién hoy para construir un mejor mafiana.

Para mas informacidon sobre nuestros servicios, no duden en contactarnos. jJuntos,
construyamos un ambiente laboral excepcional!

Lic. Beatriz Bernal
Recursos Humanos
Consultora
bbernal@vissionfirm.com
3336347159
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